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ACUERDO MARCO DE EDUCACION A DISTANCIA
1. Concepto

A los efectos de ‘Ia‘presente reglamentacién, y de manera concordante con la Ley de
Educaciéon Nacional N° 26.206, la educacién a distancia (en adelante EaD) constituye
una opciéon pedagodgica aplicable a los distintos niveles y modalidades del sistema
educativo nacional, que coadyuva éi logro de ios objetivos de la politica educativa.
Tal como afirma la referida Ley, puede integrarse tanto en la educacion formal como
en la no formal. En las ultimas décadas, con el devenir de las nuevas tecnologias
digitales y tendencias de educacién combinada, esa integracion.fue plasmandose en
diversidad de alternativas, en las que confluyen propuestas de aprendizaje y de
ensefianza presencial y a distancia.
La EaD conserva, sin embargo, su condiciéon de sistema de-ensefianza y aprendizaje
donde los espacios de encuentro entre educador y educando, las estrategias
comunicacionales, la relacién con los materiales didacticos y la organizacion del
tiempo y de las actividades estan mediatizados por tecnologias que rompen las
barreras geograficas y temporales.
La EaD constituye, entonces, una opcidon educativa cuya caracteristica sustancial es la
mediatizacién de la comunicacion y la relacion pedagégica entre quienes ensefian y
quienes aprenden a través de espacios y dispositivos de transmisién remota, lo cual
posibilita establecer vinculaciones entre personas e instituciones geograficamente

dispersas.
2. Ambito de aplicacion del Acuerdo Marco

El presente acuerdo se aplica a todas las propuestas educativas de los niveles
primario, secundario y superior en las diferentes modalidades reguladas y reconocidas

por la Ley 26208, cuyas cargas horarias prevean actividades a distancia mayores al 70
% de la carga horaria total establecida para el plan de estudios, el que debe ajustarse
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a fas condiciones y pautas aprobadas por el Consejo Federal de Educacién para cada
nivel y modalidad del sistema. |

Quedan comprendidas en esta opcion las propuestas de terminalidad de nivel primario
para jovenes y adultos y todas las propuestas educativas que se organicen en
cumplimiento de lo dispuesto por los articulos 48° inciso i), 49°, 50° inciso c), 56° inciso
c) y 60° de la Ley 26.206. _

~ Asimismo, se incluyen dentro del ambito de aplicacion del presente acuerdo todas las
propuestas educativas desarrolladas bajo esta opcidn pedagdgica de nivel primario y
secundario de la Modalidad de Educacion Permanente de Jévenes. y Adultos
provenientes de Universidades y/o de instituciones jurisdiccionales reconocidas en los
respectivos niveles y vinculadas a ellas.

3. Planes de estudio

3.1 El plén de estudios definira las obligaciones académicas para el estudiante,
presenciales y a distancia, que tendran lugar a lo largo de la formacion. Se
estableceran en torno a saberes, capacidades y habilidades a lograr y de los
conocimientos que se abordaran. En el caso de la Educacién Técnico Profesional
(ETP), estos se definiran siguiendo los lineamientos federales vigentes de la
modalidad’ y de los Perfiles Profesionales y Marcos de Referencia para la
homologacion de Titulos y Certificaciones, cuando corresponda. |

3.2 La carga horaria de cada espacio deviene de la valoracion del tiempo que insumen
las actividades previstas de caracter obligatorio para el estudiante, ya sean
individuales, grupales, presenciales o a distancia, e incluye la estimacion del tiempo
para las practicas, en caso de corresponder. Estas valoraciones deben ser
consecuentes con la cantidad, complejidad y profundidad de los contenidos requeridos
para la formacion.

1 Actualmente, segin Resolucién CFE N° 295/16 para el nivel superior y Resolucién CFE N° 229/14 para el

nivel secundario.
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3.3 Establecer que la definicion de presencialidad estara definida por ef oferénte, quien
explicitara sus condiciones, regulaciones e identificacién de los alumnos, en las
actividades de ensefianza y aprendizaje como en las instancias de evaluacion
- formativa y final. Se podran considerar actividades presenciales a las reuniones de
coincidencia espacio-temporal, ios encuentros sincrénicos cara a cara (individuates o
grupales), encuentros sincrénicos virtuales, talleres y las practicas en laboratorios, con
equipamiento y materiales tangibles o intangibles; las observaciones y trabajos de
campo, a excepcion de las propuestas cuya habilitacién profesionél sean referidas al
ambito de la salud o su expertiz considere el trabajo con grupos, ¢ sujetos, como
objeto de sus practicas, como es el caso de la formacion docente inicial .

3.4 El plan de estudios debe estar, cuando corresponda, enmarcado en el disefio

jurisdiccional vigente.
ORIENTACIONES GENERALES

La educacion a distancia y la educacion-presencial son opciones pedagdgicas regidas
por fos fines, principios, derechos y garantias establecidos por {a Ley N° 26.206 y que
coadyuvan al logro de los objetivos de la politica educativa. La particularidad de la EaD
estd dada por las formas de organizar y desarrollar el contenido, plantear las
actividades y promover las comunicaciones e interaccicnes entre docentes vy
estudiantes, estudiantes entre si, y, especialmente, el estudiante con las actividades
autdbnomas y personalizadas de aprendizaje.

l.as notas singulares que hacen a la.especificidad de la EaD, en tanto estrategia
educativa integral, estan referidas a las siguientes cuestiones sustantivas: la gestion
institucional que sostiene y viabiliza los procesos formativos a distancia; la gestién
pedagégico y didactica que orientara dichos procesos hacia ios propositos - de
formacién; la incorporacién o seleccion de medios y de tecnologias que serviran de
base y medio para el desarrollo de las comunicaciones, la interaccion y los propésitos
de éprendizaje, en general, el didlogo entre materiales y recursos didacticos con el
resto de los elementos que constituyen la propuesta educativa; la constitucion de
equipos especializados encargados de los diferentes disefios (de gestién, curriculares,
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pedagégicos, metodologicos, etc. } como agentes esenciales para el desarrollo de los
objetivos proyectados y las estrategias definidas; los procesos de evaluacion de

aprendizajes e institucionales, entre otros.
" 4. Gestion Institucional de EaD

La EaD supone un modelo de gestidn institucional diferente al de la gestion de las
instituciones de caracter presencial. La singularidad del modeio de gestion reside en la
organizacion y desarrollo de un dispositivo en el que se establecen las relaciones entre
los actores participantes y las formas de comunicacién que son imprescindibles para
implementar el proyecto.

Las instituciones que organicen propuestas de EaD deberan acreditar:

é) tUUna dimensién organi'zacional, especificando los espacios fisicos, la
infraestructura general y la tecnologia de que disponen para la
implementacion y el desarrollo integra! de la propuestaz, '

b) La conformacion de equipos profesionales, entre ellos y dependiendo de la
propuesta: coordinador de carrefa, esbecialistas de contenido, docentes
tutores, especialistas en EaD, facilitadores, referentes, administrador de
plataformas y redes, informaticos, disefiadores (web, multimedial, grafico,
segun corresponda), programadores y otros perfiles que se requieran para la
incorporacion de diferentes medios y recursos didacticos en las propuestas
y/o para su desarrollo en las diferentes sedes, en caso de corresponder.

c) Una gestibn pedagoégica, tecnologica y administrativa de todos los
dispositivos, programas, tareas, actores y recursos materiales, financieros y
econdmicos inherentes al desarrollo y evaluacion de la propuesta.

d) El acompariamiento de los docentes tutores, asi como dispositivos de
formacién para su actualizacién continua y formacion especifica en EaD.

: Se deberan considerar, ademas, las normas jurisdiccionales vigentes para la apertura y/o habilitacién de

instituciones con ofertas a distancia.
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e) La disponibilidad de personal de apoyo administrativo para cubrir las tareas
de registro, informacién, seguimiento, distribucibn y recepcion de
documentos y' materiales de distinto tipo.

41 Las instifuciones que organicen propuestas de EaD deberan acreditar su
constitucién legal en el territorio de la Republica Argentina, de conformidad con las
.disposiciones previstas por la Ley 26.2086, articulos 62 y 63, en caso de corresponder,
y lo dispuesto por el articulo 121. |

5. Gestion pedagégica

/5.1 La configuracién de la propuesta de ensefianza y aprendizaje a distancia posibilita
que el estudiante, en la interaccién con los distintos componentes y mediante el
acomparnamiento permanente de docentes tutores, se apropie de la propuesta
pedagogica y construya los aprendizajes esperados. |
5.2 Esta propuesta constituye un disefio sustentado en marcos tebricos sobre el
aprendizaje, la comunicacién didéctica: la ensefianza, la evaluacién, la interaccién, la
mediacion tecnoldgica y los requerimientos que devienen de cada plan formativo en
particular. Por o tanto, su disefio, asi como la organizacion e implementacién suponen
la intervencién de un equipo docente y de otros perfiles profesionales, en todas sus
fases: especialistas en areas disciplinares y de actividad profesional, responsables del
disefio pedagdgico, didactico, tecnoiégico educative y éomunicacional, responsables
de la orientacién del aprendizaje y de la evaluacion, entre otros.

5.3 En la EaD se requiere la anticipacion de las distintas intervenciones pedagoégicas
que conforman la propuesta de ensefianza, asi como también de las mediaciones de
tipo instrumental o tecnoldgico que, presentadas en distintos soportes o medios,
permiten concretar intervenciones didacticas apropiadas. La elaboracién y el disefio
metodologico, la seleccion, el uso de medios, materiales y recursos didacticos,
tecnolégicos y comunicacionales son componentes claves para activar y facilitar el
aprendizaje y para sostener la red de ‘interacciones entre docentes tutores y
estudiantes, y estudiantes entre si, y entre todos estos actores y los equipos de
gestion institucional a lo largo de todo el proceso. ' |
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6. Gestion tecnolégica

6.1 U-na propuesta de EaD requiere ta seleccién de mediaciones didacticas y
tecnolégicas en el entramado de relaciones entre personas, de contextos diversos, de
contenidos, éntornos y materiales propios de distintas areas de especialidad.

La seleccién y use de tecnologias corhprende a aquellas propias de las areas
disciplinares y/o modulares y de actividad ‘profesional, pedagoégicas, asi como de
informacién, comunicacién e interaccion.

6.2 La necesidad de trabajar con medios y recursos tecnolégicos impone una
seleccion, tratamiento y uso apropiado a la propuesta y a sus destinatarios, ya que
constituyen un soporte que témbién adquiere una dimension pedagogica y didactica.
Se deben considerar y evaluar cudies son tos medios y recursos més adecuados no
s6lo para atender las caracteristicas de la poblacion destinataria, sino ademas tener en |
cuenta el tipo de contenidos a abordar, los saberés socialmente significativos, las
competencias requeridas y los objetivos de aprendizaje®. '

7. Evaluacién institucional de la gestion y sus resultados

7.1 La problematica de la evaluacién de un proyecto de EaD —en tanto proceso de
revisién y mejoramiento- supone la consideracion de las distintas dimensiones que lo
conforman: la evaluacién de la organizacion y gestion del proyecto, del disefio e
implementacion de la propuesta pedagégica, de! ios dispositivos didacticos y
tecnologicos, del desempefio de los equipos doéentes, del uso de las tecnologias,
entre otras.

7.2 La evaluacion institucional comprende las siguientes instancias: el proceso ‘de
autoevaluacién permanente por parte de las instituciones educativas y la evaluacion

v

2 tsto es, conforme a los distintos escenarios y realidades, optar por las metodclogias, mediaciones y

estrategias tradicionales ~con predominio de materiales textuales y otros recursos asincrénicos- o de educacién
virtual, blended-learning o mixta, mobile-learning o educacién maévil y otras derivadas del uso de las tecnologias
disponibles y emergentes.
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que estard a cargo de la Coordinacion Federal de EaD y de la/s cabecera/s

jurisdiccional/es donde se desarrolle la propuesta.

7.3 La evaluacioén institucional:

Promueve la realizacion de diagnésticos y la conformaciéon de un dispositivo
permanente y sistematico de las distintas experiencias, historias y situaciones
que atraviesa cada institucion, mediante la participacién de los distintos actores
que laintegran. )
Conduce al fortalecimiento institucional y al de los niveles jurisdiccionales con el
proposito de aportar insumos en la planificacién estratégica de la oferta
educativa.

Permite construir escenarios cada vez mas abiertos y participativos, a partir de
un analisis integrado de las capacidades institucionales de los establecimientos .
en relacion ‘con la infraestructura y equipamiento, perfiles profesionales

- docentes, organizacién y gestion institucional, matricula y seguimiento de

egresados, didlogo y relacion con el sistema socio-productivo y socio-
humanistico. .

Plantea fortalecer, en el ambito federal, la gestibn organizativa de las
instituciones, mejorando sus condiciones de funcionamiento, asi como los
procesos de ensefianza y de aprendizaje, de modo tal que permita brindar una
formacion con equidad social, pertinente y de calidad.

7.4 La autoevaluacién organizada e implementada por la institucion constituye

entonces una estrategia integral que le permite generar informacién confiable y

pertinente acerca de los procesos y practicas. Contribuye asi a la mejora de la calidad -

de sus procesos formativos en tanto que, a partir de una instancia de refiexién y

participacion entre los actores internos (equipo de gestion, equipo pedagdégico,

responsables de diversas 4reas, estudiantes, etc.) y otros actores externos a la

institucién, pero vinculados a este procesc, permite realizar un diagnéstico sobre sus

fortalezas, debilidades y desafios.

Asumida como una practica sistematica, integral y colectiva por parte de los actores, la

autoévaluacion brinda la posibilidad de generar informacion qué oriente el analisis, la
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reflexion, las decisiones y acciones acerca de las problematicas especificas de la
propia institucion.

7.5 Estos procesos de evaluacion integrales, especificos y continuos requieren de
planificacién y disefio, gestion y organizacion y participacién de los distintos éctores
invotucrados. Ello supone la necesidad de generar un marco institucional y
metodoldgico, definir las dimensiones a evaluar, los instrumentos y las etapas del
relevamiento de informacién, el analisis de la informacién cuanti-cualitativa, el debate y
la elaboracién de proyecto colectivo de fortalecimiento institucional, entre otros temas.
7.6 En razon dé las caracteristicas del tema, la multiplicidad de enfoques de analisis y
la diversidad de tareas a ejecutar, esta cuestion sera objeto de tratamiento especial,
intermediando para ello la participacién de Expertos de EaD, y el Consejo Consultivo
de EaD, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 4° del anexo |l de la presente
resolucion. | '

7. 7 De conformidad con las disposiciones previstas en los articulos 94, 95, 66 y 97 de
la Ley 26.206, se concertaran en el Consejo Federal de Educacién los criterios para la
construccién de un sistema de evaluacion de educacién a distancia que elabore
informacion util para la toma de decisiones en base a evidencia, a través de la
aplicacién de dispositivos de evaluacién integral de los. procesos de ensefianza y
aprendizaje. Los resultados de estas evaluaciones, de manera concurrente a las otras
dimensiones previstas en la presente norma, podrian suspender la aprobacion de la

oferta.
ORIENTACIONES ESPECIFICAS

8. Equipo pedagdgico

8.1 Tanto el disefio como la organizacién e implementacién de la propuesta suponen la
intervenciébn de un equipo conformado por docentés, tutores y especialistas
provenientes de otras areas profesionales, en todas sus fases. Es decir, en las
sucesivas etapas o diménsiones de construccion de la propuesta: ia determinacién de
la poblacién objetivo, el planteo tedrico, las actividades de aprendizaje, el desarrolio de
los materiales juntamente con la determinacion de las vias de comunicacion, la

- 8
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estrategia de intervencién docente y tutorial, los medios e instrumentos de evaluacion,

‘asi como el campus virtual de soporte y administracion (registro, seguimiento y

acreditacion).

La elaboracion y e! disefio metodolégico, la seleccion, el uso de medios, materiale's y
recursos didacticos y tecnolégicos son componentes claves para activar y facilitar el
aprendizaje y para sostener la red de maltiples interacciones entre actores, a lo largo

- de todo el proceso.

8.2 El equipo pedagdgico debe estar conformado por un coordinador académico
responsable de la carrera y docentes que se encarguen de la formulacion integral de ia
propuesta, la seleccion de recursos y elaboracién de los materiales didacticos, el
disefio y desarrollo de las actividades de ensefianza, de la orientacion de los

estudiantes, de su seguimiento, de la evaluaciéon y administracion de los medios y

otras herramientas tecnoldgicas.

8.3 El coordinador académico responsable de ia carrera y el equipo docente deberan
contar con titulacion de nivel superior acorde con el ambito, modalidad y nivel
educativo, trayectoria académica afin con la especialidad y formacién en EaD o
capacitacion especifica en dicha opcidon pedagégica. En el caso de las practicas
profesionalizantes de la ETP, se recomienda experiencia en el sector socio-productivo
y/o socio-humanistico, segin corresponda y acorde con el perfil profesional de la
orientacion.

8.4 Los docentes constituyen el vinculo entre los estudiantes y la propuesta
pedagogica. Las formas de relacion que ellos establezcan estaran sustentadas en el
proyecto educativo y en los marcos teéricos referidos a la ensefianza, el aprendizaje,
la comunicacion y la. evaluacién.

8.5 Los docentes son los responsables de la ensefianza, de la orientacion académica y
metodoldgica del estudiante, de la evaluacion de sus aprendizajes y de la activacién
de los procesos de comunicacion indispensables para hacer el seguimiento durante
todo el proceso de formacién.

8.6 Son funciones basicas de ensefianza (que podran cumplir diferentes actores segun

la propuesta):

e Seleccionar y organizar los contenidos.
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Elaborar la propuesta de contenidos de los materiales y/o seleccionar
bibliografia y demas soportes pertinentes para cubrir los contenidos curriculares.
Producir guias didacticas.

Conducir las actividades de ensefianza planificadas. »
Plantear actividades pedagégicas complementarias para facilitar la comprension
de los temas.

Acompafhar el estudio personal del estudiante durante todo el proceso de
aprendizaje, a través de instancias presenciales y a distancia.

Atender consultas de los estudiantes sobre contenidos, bibliografia y demas
as:pe'ctos que hacen al desarrollo de cada espacio curricular, a través de
encuentros y/o clases presenciales y a distancia. |

Orientar y acompainar las practicas que componen la propuesta curricular, en
caso de corresponder.

Realizar el seguimiento de trabajos de campo, de investigacion y proyectos de
accion, segun corresponda.

Realizar la correccion y devolucién al estudiante de actividades y evaluaciones
parciales y finales.

Efectuar actividades centradas en el diagndstico y atencion de dificultades de
aprendizaje.

Promover el estudio auténomo.

Proporcionar las ayudas para mantener el interés y favorecer la curiosidad
cognitiva y aquellas tendientes a que los estudiantes sostengan un ritmo de
estudios adecuado que evite el abandono y la desercion.

Orientar y asistir a los estudiantes en el aprovechamiento de los materiales
correspondientes al espacio curricular en el uso apropiado de recursos y medios
tecnologicos.

Estimular y prorhover la creacién de un ambiente de aprendizaje orientado a
favorecer las interacciones entre estudiantes, la conformacion de grupos de
estudio y la elaboracion de trabajos colaborativos a distancia.

Participar en los procesos de evaluacion institucional.

10
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8.6.1 En el caso de la ETP, la funcion de ensefianza se orienta a atender la
problemética del campo profesional abordada en cada espacio curricular, las
capacidades, conocimientos, habilidades que se pretende que ios estudiantes
desarrollen y a configurar en torno a ella la propuesta formativa, esto es definir:
e |a secuencia de estrategias metodolbgicas a realizar (presenciales o virtuales),
e los contenidos que seran abordados en ellas, |
e las practicas que los estudiantes desarrollaran (individuales vy grupéles) en
entornos reales, virtuales o simulados (laboratorios, télleres, espacios didactico-
productivos, organizaciones y otros entornos laborales, entre otros),
e las instancias de apoyo pedagdgico y de orientacién,
» las instancias, criterios y estrategias de seguimiento y evaluacion.
8.7 Para asegurar el seguimiento y la orientacién continua del aprendizaje, la relacién
docente tutor- estudiante no debe superar el maximo de 50 estudiantes. La carga
horaria de los docentes tutores debera ser acorde a la carga horaria, especificidad del
espacio curricular y las funciones a cumplir, todo ello considerando ademas el nivel y

la modalidad de la oferta.

9. Medios, recursos y materiales: su integracién en la propuesta pedagégica

Los medios estan referidos al conjunto de artefactos, herramientas (hardware) y

programas (software), equipos, redes, etc., que pueden utilizarse pedagodgica y

didacticamente para el desarrolio de procesos planificados e intenci_onales‘ de’
aprendizaje. ' |

9.1 La seleccion de medios y recursos tecnolégicos debe guardar coherencia con la

propuesta pedagégica y tomar en cuenta las caracteristicas de la boblacién

destinataria,  sus conocimientos, experiencias y condiciones de acceso a elios. Los

diferentes medios y recursos tecnoldgicos cuentan con potencialidades especificas

que deben -considerarse en funcién de elegir los mas adecuados a los requerimientos

didacticos de la propuesta, dado que la seleccidon misma de las tecnologias posibilitan
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caminos o metodologias-diversas. La seleccién requiere criterios que den cuenta del

para qué, cuando y como se utilizaran®.

9.2 Ei disefic pedagoégico puede ser definido como la configuracién de estrategias e

intervenciones didacticas y evaluativas que se realizan al seleccionar, desarrollar y

articular medios, recursos y materiales -en diversos soportes-, contenidos, actividades,

practicas, instancias evaluativas y todos los componentes de la propuesta formativa,

que son puestos a disposicion de los estudiantes con el prop6sito de propiciar, orientar

y apoyar el aprendizaje.

Este disefio debe ser pensado y delineado de manera conjunta con las intervenciones

de los docentes tutores encargados de acompafiar y orientar los procesos de
| aprendizaje.

Algunos criterios generales a considerar en el disefio pedagogico —que complementan

con los especificos de cada modalidad y orientacién- son:

e Favorecer en los estudiantes la apropiacién personal y la construccién
colaborativa de conocimientos, el desarrolic de saberes, capacidades y
aprendizajes propios de cada nivel, modalidad y orientacién.

o Generar en ellos la comprension, construccion de significado y sentidos de
los aprendizajes, asi como la apertura a nuevos saberes y capacidades.

o Promover la contextualizacion y situacionalidad de los aprendizajes y la

vinculacion con entornos y espacios socio-productivos y socio-humanisticos.

4 En las tlimas décadas, en el marco del desarrollo de las tecnologias digitales, surgieron miiltiples

metodologias, programas y dispositivos que aportan un gran potencial como medios y recursos para el aprendizaje.
La incorporacion de tecnologfas telematicas, sus aplicaciones pedagégicas, las tecnologias especificas de campos
cientificos y profesionales, entre otras, en la educacién a distancia ha tenido como consecuencia la diversificacion
de las metodologfas y de las mediaciones pedagdgicas. Las evidencias auguran una continuidad y profundizacion de
esta tendencia. Los entornos personales de aprendizaje (PLE), los dispositivos y programas para ¢l aprendizaje
movil, los laboratorios virtuales, los entornos colaborativos, las video y web conferencias, los buscadores
seménticos y otras herramientas propias de las web 2.0 v 3.0 son gjemplos de un catdlogo que se amplia y actualiza
de forma permanente. No obstante, el acceso a estos y otros recursos, asi como a la conectividad requerida, resulta a
veces limitado; por lo tanto, es necesario considerar el contexto y realidad de las instituciones y de los estudiantes
en cuanto a sus posibilidades y limitaciones a la hora de disefiar el proyecto pedagdgico.

Por otra parte, el uso indiscriminado y sobreabundante de los medios y recursos puede provocar confusién
tanto en los estudiantes como en los docentes y generar dispersiones y distorsiones contraproducentes a los efectos
esperados. El seguimiento y la evaluacién sobre la seleccion, asf como el uso efectivo y adecuado que realicen
estudiantes y docentes, seran relevantes para la toma de decisiones y para ¢l proceso de mejoramiento de la
propuesta formativa.
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e Favorecer la interaccion, el trabajo y el aprendizaje cooperativo entre los
estudiantes, asumiendo con responsabilidad las producciones personales y
conjuntas.

e Promover la organizacion, planificacion y evaluacion de su aprendizaje, de
su trabajo y el de su grupo de pertenencia.

e Impulsar la busgueda, seleccidon, organizacién y evaluacion de fuentes,
contenidos y recursos.

o Fomentar el reconocimiento de los propios procesos de aprendizaje, la
actitud responsable y la co-responsabilidad en el aprendizaje compartido.

e Suscitar la actitud responsable respecto del contenido, la pertinencia y la
adecuacion de las intervenciones en redes sociales y todo tipo de
interacciones mediadas por tecnologias. '

9.3 La presentacion de los materiales y recursos debe considerar el formato adecuado

y pertinente a una propuesta educativa, de acuerdo al correspondiente nivel y

modalidad, con su disefio grafico equilibrado, considerando la variedad y organizacién

de lenguajes (iconografia, titulos, fotos, mapas, realces tipograficos, esquemas). En

caso de corresponder, se deberan consignar los derechos de propiedad intelectual.

9.4 El disefio didactico referido al desarrolio de contenidos, debera considerar pautas

especificas, tales como:

Para carreras de nivel superior, se considera imprescindible la incorporacién de
variedad de fuentes para el abordaje de conceptos, teorias y enfoques, asi
como ofrecer la informacién y crientaciones necesarias para facilitar el acceso a
esas fuentes. '
La seleccion de textos y de obras cientificas sobre determinados temas y
enfoques cientificos para incorporar en las propuestas a distancia, siempre que
se ajusten a la carga horaria prevista, tengan en cuenta los conocimientos
previos de los estudiantes y se presenten con guias didacticas que orienten y

apoyen el aprendizaje.

- La elaboracion de materiales propios para cada carrera y cada espacio

curricular no excluye el uso de materiales complementarios y ampliatorios, en

distintos formatos, digitales y analégicos.
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8.5 En el caso de la ETP, la seleccién de medios, recursos y materiales se encuadra

no soélo en el tipo de actividades propuestas al estudiante, sino también en elllos

entornofs a través de los que se desarrolla el aprendizaje: espacios virtuales y de

comunicacién mediados por TIC, espacios personales de estudio o trabajo, entornos

organizacionales, entornos socio-productivos y/o socio-humanisticos, laboratorios,

talleres, entre otros.

Ademéas de los medios, recursos y materiales seleccionados para propiciar el
 aprendizaje a distancia se tendran en cuenta las interacciones con equipamientos y

materiales especificos de la orientacion, requeridos para el desarrollo de cada espacio

curricular.

9.6 La presentacién debe evidenciar la actualizacion periédica de los contenidos al

ritmo del desarrollo cientifico y tecnolégico que tenga lugar en cada campo del

conocimiento y en concordancia con las demandas de cada ambito del conocimiento y

del desarrollo {aboral. _

9.7 Para la seleccién de medios y recursos tecnoldgicos se aplicaran criterios que den

cuenta del para qué, cuando y cdmo se utilizaran.

9.8 Es requisito para el aprovechamiento pleno de los medios y recursos tecnoldgicos

ofrecer soporte, apoyo y orientacion.

9.9 Las plataformas educativas deberan garantizar niveles adecuados y pertinentes en

cuanto a interactividad, navegabilidad y apoyo integral de |la propuesta académica.

10. Seguimiento y evaluacion de los estudios a distancia

10.1 Durante el desarrollo de los estudios, las instituciones tendran que asegurar la
presencia y la disponibilidad de un equipo de docentes para cubrir la especificidad de
cada espacio curricular |

10.2 El seguimiento del aprendizaje de cada estudiante a cargo del profesor tendra
instancias evaluativas obligatorias (diferentes de la evaluacion final obligatoria) por
espacio curricular, y se podran realizar de modo presenciai o a distancia.

10.3 En los examenes finales (orales y/o escritos) se requiere obligatoriamente la
participacién de un docente del respectivo espacio curricular.
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11. Practicas formativas, practicas profesionalizantes y pasantias

11.1 Tanto para el nivel secundario como para et nivel superior, en especial de la ETP

y en cumplimiento de la normativa federal, se establecera, segin corresponda, el

desarrollo de practicas formativas, practicas profesionalizantes —en sus diversos

formatos-y/o pasantias que deberan ser organizadas y coordinadas por la institucién
educativa, lo cual supone institucionalizar esas instancias formativas a través de la
definicion de los espacios, los dispositivoé, las estrategias de supervision y evaluacion
y los recursos que se implementen. |

11.2 En particular para la ETP se requiere la formalizacién de convenios u otro tipo de
regulacion que establezca los requisitos y condiciones de estas practicas -en
particular, la adecuacién al perfil profesional- asi como de su supervision y evaluacion.
11.3 Para los ambitos de desempefio p_rofésione_ll, cuyos saberes y competencias

requieren de practicas especificas en el campo laboral, se establecera el desarrollo de

practicas formativas, practicas profesionalizantes en el campo laboral, que se

implementaran en entornos o ambientes reales de trabajo con la supervision y
e\)aluacién de tutores especializados y explicitamente indicados.

11.4 En todos los casos, el dispositivo de seguimiento y supervisibn de practicas
formativas, practicas profesionalizantes y/o pasantias de los estudiantes estara a
cargo de los docentes o de los responsables designados.

11.5 En los casos que se requiera de instancias presenciales para la realizacién de
tra'bajos practicos en ambitos tales como laboratorios, talleres, observatorios y otros,
correspondientes a espacios curriculares 0 médulos especificos, la definicion y carga
horaria deben estar establecidas en los planes de estudio.

12. Actualizacién pedagoégica y disciplinar
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Uno de los aspectos que merece una especial atencién es el papel de las tecnologias
actuales®, sus potencialidades en la conformacion de los entornos y recorridos
personales de aprendizaje, en la ubicuidad del aprendizaje, la colaboracion y la
conformacién de comunidades de aprendizaje y de practicas, el compromiso, la mayor
autonomia en la gestion del aprendizaje, entre otras cuestiones..

12.1 En tal sentido, se establece la necesidad de la formacion y actualizacion
permanente del cuerpo docente, por ejemplo: '

e en la planificacion de experiencias de aprendizaje abiertas y flexibles que
incrementen la autonomia y ia colaboracién en la produccién de conocimiento y
en su apropiacion; ‘ '

e en el disefio de estrategias que integren tecnologias de red y moéviles, el uso de
dispositivos, sistemas operativos, plataformas y otras aplicaciones, asi como
materiales multimediales (con fines didacticos o no) en formato abierto;

e en la actualizacion en el uso de herramientas tecnoldgicas eficaces, fiitros y
motores semanticos para buscar, organizar, interpretar y producir informacion
relevante en funcion de las necesidades pedagogicas de modo que las
estrategias generadas en el marco de la modalidad demuestren un real
aprovechamiento de fa potencialidad de estas tecnologias; |

e en la actualizacion conceptual de las disciplinas y especialidades involucradas
en la propuesta, conformando un cuerpo tedrico con anclaje en autores
contemporaneos y cuyos desarrollos contengan las dltimas investigaciones de
la disciplina y las especialidades.

12.2 La coordinacion de la Red Federal de Educacion a Distancia, junto con las
autoridades educativas nacionales promoﬁerén lineas de actualizacién pedagdgica y
disciplinar sobre las tematicas planteadas en el punte anterior u otras que resulten de
esta opcion pedagdgica, sin desmedro de las acciones que deberén realizar en tal
sentido las instituciones educativas que ofrecen educacion a distancia como de

aquellas que implementan las propias jurisdicciones.

s Especialmente atendiendo a las tecnologias que se avizoran (presentes, en general, en sus “versiones

beta”), en particular las tecnologias de red y méviles y su relevancia en la configuracién de una propuesta de EaD
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